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Die Spezialisten für IT Spezialisten 

 
Firmenphilosophie 
GSI Consultants führt auf professionelle Art und Weise Unternehmen mit Informatikspezialisten 
zusammen. Neben einer anforderungsgerechten Platzierung steht die kompetente Beratung 
beider Partner im Vordergrund.  
 

 
GSI-Consultants ist Mitglied im 
Verband der Personaldienst-
leister der Schweiz. 

Tätigkeitsbereich 
 

Dienstleistungen: Personalberatung 
 Suche und Auswahl von Fach- und Führungskräften 
der Informatik 

 Beratung in Personalfragen für kleinere und 
mittlere ICT-Unternehmen 

 Bewertung der Dossiers, Vorselektion, Rekrutierung 
und Auswahl geeigneter Kandidaten 

 Korrespondenz mit Bewerbern, Interviews, usw. 

Berufsgruppen: Informatik 100%
Branchen: Banken/Finanzinstitute 

Software-Häuser/Beratung 
Versicherungen 
Industrie 

40% 
20% 
30% 
10%

Funktionsebenen: oberes Kader 
mittleres + unteres Kader 
Fachspezialistenen 

5% 
20% 
75%

Zusatzdienstleistungen: Laufbahnberatung, Assessment, Coaching, CV-
Beratung, Persönlichkeitsprofile und –Analysen, etc.  

 

Geografische Tätigkeit: Ganze Schweiz  

 

Firmengrösse der Kunden: 1 bis 49 Mitarbeitende 
50 bis 99 Mitarbeitende 
100 bis 499 Mitarbeitende 
> 500 Mitarbeitende 

10% 
30% 
40% 
20%

 

Honorargestaltung: auf Erfolgs- oder Mandatsbasis 
Garantieleistungen: zwei Monate mit 50% Rückzahlung 

 

Firmendaten  

Gründungsjahr: 
Gesellschaftsform: 
Stammkapital: 
Geschäftsleitung: 
Mitarbeitende in der CH: 
Durchschnittsalter: 
Hauptsitz: 
Filialen: 

1992 
Gesellschaft mit beschränkter Haftung (GmbH) 
CHF 20’000.– 
Lic. Iur. Alexander Galman MBA 
4, davon 2 Beratende (Stand 1.04.2009) 
36 Jahre 
Urnäsch (AR) 
Zürich (ZH)  

Berater in Zürich 
 

 
Alexander Galman 
Managing Director 

 
 

 
Thorsten May 
HR-Consultant 

 
 

 
Mariette Caner 
HR-Assistentin 

 
 

 
Jacqueline Mutter 

HR-Assistentin 
 
 
 
Unsere HR-Consultants werden 
durch unser Recruiting 
Competence Center (RCC) 
unterstützt. 

 


